Communauté de communes

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
' CONSEIL COMMUNAUTAIRE
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En Périgord
| CC-DC-2025-066 | L'an deux mil vingt cing, le trente septembre, a 18h00, le Conseil communautaire s'est réuni Salle des Fétes de Saint Jory
Lasbloux, apres convocation légale en date du 22 septembre 2025, sous la présidence de M. Bruno LAMONERIE.

Etaient présents : M. GADAUD Joél, M. LAMONERIE Bruno, M. FAURE Philippe, Mme POURCEL Chrtistel, M. QUEYROI
Jean-Marie, M. RODRIGUES Antonio, M. EYMERY Claude, Mme CASTELAIN Evelyne, Mme GOURSOLLE Corinne, M.
ROUSSEAU Philippe, Mme SAGNE Alexandra, M. BUFFAT Marc, M. BIDAUT Alexandre, Mme REYNAUD-LASTERNAS

Nombre de membres

En exercice : 47 Marianne, M. BOULANGER Jean-Christophe, Mme PERETTI Martine, M. POUQUET Alain, M. QUEMERE Jean-Michel, M.
Quorum : 23 ARNAUD Francois, M. BOBAN Gérard, M. PIERREFITTE Alain, M. MOREAU Jean-Jacques, M. SUTOUR Pierre, M.
Présents : 37 CIPIERRE Francis, Mme FARNIER Isabelle, M. BALABEAU Jéréme, M. REVIDAT Serge, M. CLERGERIE Francois, M.
Pouvoirs : 5 CAILLAUD Philippe, Mme ALTIER Annie, M. ENGLERT Michel, M. MEYZIE Alain, M. SEGUI Jean-Marie, M. CHABROL

Jean-Claude, Mme LAFON Claudine, M. CEYRAT Serge. Mme NYS Audrey.

Etaient absents excusés : Mme DUCROCQ Corinne, M. SIMON Pierre, Mme LACOSTE Marie-Laure, M. CELERIER
Résultat du vote Yinccnt, M. VALENTIN Jean-Pierre, M. VILLEMAINE Eric, M. BOUCHAUD Guy, M. LAGUYONIE Christian.

Etaient absents non excusés : Mme JOUSSEIN Flore, M. GENESTE Bruno, M. BARONNET Laurent.

Votants : 42 Pouvoirs : Mme DUCROCQ Corinne en faveur de Mme CASTELAIN Evelyne, M. SIMON Pierre en faveur de Mme
Pour : 42 GOURSOLLE Corinne, Mme LACOSTE Marie-Laure en faveur de M. BUFFAT Marc, M. VALENTIN Jean-Pierre en faveur de
Contre : M. MOREAU Jean-Jacques, M. LAGUYONIE Christian en faveur de M. CEYRAT Serge.

Abstention : 0

o

Secrétaire de séance : M. Francis CIPIERRE.

|OB|ET : Modification du tableau des effectifs permanents

Vu le code général des collectivités territoriales,

Vur la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portant droits et obligations des fonctionnaires,

Vi la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique territoriale,

Vu les délibérations n°2016-062 ; 2017-016 ; 2017-075 ; DC2018-086 ; DC2019-005 ; DC2019-053 ; DC2019-085 ;
DC-2020-020 ; DC-2020-072 ; DC 2021-003 ; DC-2022-008 ; DC-2022-061 ; DC-2022-092 ; DC-2023-046 ;
DC-2023-069 ; DC-2023-084 ; DC-2023-095 ; DC-2023-096 ; DC-2024-089 ; DC-2025-001

Le Président rappelle qu'aux termes de Iarticle 1..313-1 du Code général de la fonction publique, les emplois de
chaque collectivité ou établissement sont créés par 'assemblée délibérante qui détermine ainsi 'effectif des
emplois a temps complet et temps non complet nécessaire au fonctionnement des services.

11 propose d'adopter une nouvelle présentation du tableau des effectifs qui permette une meilleure corrélation entre
les missions dévolues aux agents permanents, et les grades d'acces aux postes correspondants.

Il propose par ailleurs de

— créer un poste permanent de Chargé de coopération CTG a temps complet au sein de Direction de I'Animation
du Territoire, relevant du cadre d'emploi des Adjoints territoriaux d'Animation

— créer un poste permanent d'Agent Polyvalent d'Accueil a temps non-complet de 28 heures hebdomadaires au
sein du Service Tourisme, relevant du cadre d'emploi des Adjoints Techniques territoriaux

— supptimer un poste de Technicien territorial, suite a un avancement au grade de Technicien principal de 2eme
classe

Il conviendrait alors de modifier le tableau des effectifs comme suit :
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— GRADE POSTES g
DIRECTION SERVICE EMPLOI 5 S
Minimum Maximum Existants | Variation 8
Directeur Général des A Attache Attaché hors classe 1 35
Directi Services - Poste fonctionnel 1 35
wection Directeur Général des A Ingénieur Ingénieur hors classe 1 35
Services Teclm.iclues - Poste fonctionnel 1 35
Redacteur principal lér
Assistant de Direction B |Redacteur ceactent pracpal fete 1 35
classe
Chargés i Redacteur principal lére _
B |Redacteur 1 3
de mission Petites Villes de Demam et ccactent classe >
Administration déeveloppement territorial o Technicien principal lére _
B (Tecl 1 -1 3
cénérale echmicien classe 35
Responsable des marches o Technicien principal lére _
B (Tecl 1 3
publics echumcien classe >
Responsable de la i Redacteur prncipal lere _
B |Redacteur 1 3
Services communication ccactent classe >
transversaux | Gestionnaire des . Redacteur prncipal lere )
B |Red - 1 28
Ressources Humames edactenr classe
o, . L . |Adjoint administratif _
Secrétare/ Comptable C |Adjoint admuustratif _]cn?u : ?'mns : 2 35
principal lere classe
H GRADE POSTES E
DIRECTION SERVICE EMPLOI 5 S
Minimum Maximum Existants | Variation g
Responsable de 'ANC et B |Techaici Technicien prncipal lére | ar
5
Services de la voirie cchmcien classe 7
polyvalents  |Responsable du patrimoine B |Techaici Technicien prncipal lére | ar
5
et des travaux cchmcien classe 7
o Technicien prncipal lére _
B |Technicien 1 35
Controleur ANC ii:;se e
) } ! tt i
Assainissement C |Adjomt technique _]Ojfu ec\ e 1 35
principal lére classe
Services Reférent Assamissement o Technicien prncipal lére _
B (Tecl 1 3
Techniques collectif schumcien classe >
Secteur d'Excideil (siege, | oo
2
ACM, OT) 2,
Siege de Payzac 1 5
ACM de Pav Adjoint techm 1 3
Entretien — e‘ o Eon - C |Adjomt technique _]01?11 ec‘ e f
Meédiatheque de Cherverx principal lere classe 1 3
Meédiatheque de Cubjac 1 4
Meédiatheque de Lanouaille 1 5
Médiatheque de Payzac 1 3
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[}
- GRADE POSTES )
DIRECTION SERVICE EMPLOI 5 S
Minimum Maximum Existants | Variadon ?:r
ERed - principal 1ér
Disecteus de Péle B |Rédactenr ecactens prneipa’ tece 1 35
classe
Adjoint administratif
) PCAET C |Adjoint administratif | o e 1 30
Chargés principal lére classe
de mission o . L. . Adjoint d'animation .
Coopération CTG C |Adjoint d'animation o ] 1 33
principale 1ére clasze
Bédactenr principal 1ér
Chef de zervice E |Rédactenr Friactens ponoipal Lee 1 35

classe

Directenr d'ACA

C |Adjoint d'animation

Adjoint d'ammation

[ ]
L%
[

principale lére classe

Animadon du Enf Adioint d"animati
- PRSI Directens adioint FACM | € |Adjoint danimation | o anet 2 33
Territoire Jeunesse prncipale lére classe
Adjeint d'animati
Animatens dACM C |Adjoint danimation | o HARSH 5 33
prncipale lére classe
. . . . . Adjoint d'ammation B
Animatenr jennezze C |Adjoint d'animation . . 1 33
prncipale 1éce classe
Chef de service A |Attache Attaché pancipal 1 33
Adjoint techni
Reporter de territoire Adjoint technique ,lo]',u EI:_ nne 1 33
Tourisme prncipal lére classe
. o . Adjoint technique 2 33
Agent polvvalent d'accned C |Adjownt techmque . .
: principal lére classe 1 o8
Directens de Pile B Aszziztant Fle As.sisl.:a.ut d-e conzervation | 33
conservation puncipal lese classe
Agent polvvalent (zaiz Adjoint administratif
, SEAE polraet [suson C |Adjoint administeatif | e 1 33
Vie culturelle culturelle, partenariats) prncipal lére classe
et associatve B Aszistant de Assistant de conzervation | og
lz‘.élseal.-l de Aent daccueil u:or.lsn::n'aﬁon P@;ipal lége u:.lassn:: ! j_
médiathéques c Adjoint dn Adjoint du patrimoine 3 33
patuimoine principale léce classe 1 23

Le Conseil communautaire, aprés en avoir délibéré a I'unanimité

— CREE un poste de Chargé de coopération CTG a temps complet au sein de Direction de 1'Animation du
Territoire, relevant du cadre d'emploi des Adjoints tertritoriaux d'Animation, a compter du ler octobre 2025

— CREE un poste d'Agent polyvalent d'accueil a 28/35° au sein du Service Tourisme, relevant du Cadre d'emploi
des Adjoints Techniques Territoriaux, a compter du ler octobre 2025

— SUPPRIME un poste de Technicien territorial 2 compter du ler octobre 2025

— MODIFIE en conséquence le tableau des effectifs tel que proposé

— PRECISE

e que tous les emplois permanents pourront étre pourvus par le recrutement de fonctionnaires, ou le cas
échéant, par des agents recrutés par voie de contrat a durée déterminée dans les conditions de larticle
1..332-8 3° du Code Général de 1a Fonction Publique ;
que la rémunération des agents sera calculée par référence a la grille indiciaire du grade de recrutement ;
que Monsieur le Président est chargé du recrutement des agents et habilité a ce titre a conclure les contrats
d’engagement.

— DIT que les crédits correspondants sont inscrits au budget

Certifiée exécutoire apres transmission a la Sous-préfecture

de Nontron et publication par voie d’affichage le 01/10/2025

Pour extrait certifié conforme

Le Président, M. Bruno LAMONERIE
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